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14-D igPARA EL PASADO O PARA EL FUTURO?.

El gobierne

a iniciado una batalla de opinién publica mercados de bienes, servicios y factores, tanto a nivel
cuyos objetivos consisten en reconstruir el consenso en interno como hacia el exterior. Como consecuencia se ha
torno a la politica econémica y trasladar al ciudadano de a potenciado el incremento de los beneficios empresariales.
ple las razones del enfrentamiento con los sindicatos. Sin embargo, el empleo representa una variable indugi-

'Es de sefalar que tanto la CEOE como los grandes da, pues lasimpleinerciadel crecimientotieneuna reducida
sectores econémicos y financieros, que en otras ocasiones capacidad para generar empleo.
habian participado activamente, se han mantenido al mar- Asi, de 1982 a 1985, la tasa de paro se ha elevado del
gen del reagrupamiento de la derecha. No quieren enfren- 16% al 21%. La flexibilidad del mercade laboral no provoca
tarse a un gobierno con el que mantienen muy buenas sino distribucion rotativa de empleo precario.
relaciones. El fracaso de la operaciéon Roca, supuso el fin de Cuando se elabora el IPC, la ponderacién que se aplica
las aventuras politicas de la banca espafiola. para los distintos componentes del gasto resultairreal, pues
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por ejemplo, se adjudica tan séloun 18,5% relativo a gastos
de vivienda y menos del 2% al de alquiler.

Asi, entre 1982 y 1987 se ha profundizado en la regre-
sividad de la distribucién del ingreso. EI 30% de los hogares
ricos concentran el 47% de la misma.

Para contener el deficit publico se ha incrementado la
presion fiscal sobre las rentas del trabajo y la restriccion de
las prestaciones y gastos sociales.

Asi en 1984 se congela el gasto de la Seguridad Social
como paso previo a la reprivatizacion. (Congelacion de la
tasa de participacién de la Seguridad Social en el PIB).

Porotrolado, en 1988 la balanzapor cuenta corriente ha
sido negativa entorno alos 3.000 millones de dolares. Pero
esto no parece ser preocupante. La entrada de capital
extranjeroy laaccion inversora e importadora en manos de
la I6gica empresarial encubre este dato, olvidando toda la

roblematica que ello supone. Por tanto el crecimiento
acondmico que esgrime el Gobierno, no hace sino acentuar
la polarizaciéon entre un grupo minoritario cada vez mas
enriquecido y dinamico y un amayoria excluida del proceso
econdmico y explotada por él.

Desde el punto de vista presupuestario, se olvida la
actuacion sobre ciertos datos en rapida expansion, como
los gastos militares, y sobre las rentas y beneficios empre-
sariales.

Asi, se vuelve a postergar el salario minimo y después
de la ruptura, el Gobierno retrocede a su posicién de
Diciembre. En sus declaraciones, canalizadas a través de
la prensa, apunta que tan sélo se redistribuiran 140.000
millones de pesetas y se une a la derecha para llevar la
negociacion social al parlamento.

De esta formalas medidas necesarias parallevara cabo
estefin, seinstrumentaran através deun Decreto Ley y sélo
beneficiaran a la cobertura de desempleoy a los colectivos
de funcionarios.

Perolo mas preocupante es la Ley de Huelga con laque
Jretenden reprimiruno de los derechos més inalienables de
los trabajadores. Tiempo le falté al presidente Gonzalez
para aceptar la propuesta de Miguel Herrero de Mifidn,
portavoz por el Partido Popular en eldebate sobre el Estado
de la Nacion, para consensuar una Ley de Huelga.

Hacer mas claro el autoritarismo y la derechizacién que
sufren quienes se dicen socialistas resulta practicamente
imposible.

Seguir creyendo en vanalidades tales como democra-
cia, crecimiento econémico y sindicalismo jerarquico y
representativo de la clase trabajadora, no es mas que
ponerse una venda en los ojos.

Por ese camino no hay cambio, sino manipulacién y ter-
giversacion. Cambio implica todo lo que este término con-
lleva y comienza en el interior de cada individuo. Si el 14-D
puede inaugurar la historia contemporanea de esta tierra
que llamamos Espafia, tendremos que empezar por ser
claramente conscientes del entorno que nos rodea y posi-
cionarnos.

Nuestra posicién, reiterada en multiples ocasiones,
vuelve a exponerse en esta editorial del CNTeclas como
alternativa y como estrategia para ganar el futuro.

Que lareduccién de jornada se concrete en 35 horas se-
manales. Para ello ha de abolirse el destajo y las horas
extras.

Que se duplique el salario minimo interprofesional,
tratando de alcanzar en los convenios hasta las 100.000
pts. en el caso de cargas familiares.

Jubilacién a los 55 afios y forzosa a los 60 con el 100%
del S.R.

Coberturade desempleo al 100% del Salario Real desde
el primer dia.

Fijo en plantilla nada mas ingresar. No al contrato
temporal.

Escala movil de salarios. Repercusion automatica del
IPC en salarios y pensiones.

Obligatoriedad de una Reserva legal en funcién del
Beneficio de las empresas, comenzando por las multinacio-
nales, bancos y entidades financieras, para crear un fondo
social querespalde la Previsiony Seguridad Social. De este
modo, la Cobertura Social la financiara quién mas ganay ho
entre todos.

Entendemos que estas medidas y no una politica de
pactos donde se barajen cantidades para arriba o para
abajo, son las que tienden a la igualacion social. Otras, no
hacen sino mantener y perpetuar las desigualdades vy el
actual orden social. Es luchando por la igualdad como
luchamos por nuestros intereses y los que dicen defender
ala clase trabajadora deben probarlo en sus reivindicacio-
nes.

RECUPERACION DEL PODER
ADQUISITIVO: SALARIOS
CADA VEZ MAS MISEROS.

Salta de nuevo a la actualidad informativa un rebrote in-
flacionista. EI IPC alarmante de Enero corrobora la imposi-
bilidad de alcanzar los objetivos fijados por el Gobierno.

Ya Mariano Rubio, gobernador del Banco de Espafia,
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declaraba antes de conocerse el incremento del IPC de
Enero, que tomara todas las medidas necesarias para
alcanzar los objetivos establecidos por el Gobierno. Estas
declaraciones se producian ante la comisién del Congreso
de los Diputados y en medio del impasse en el proceso de
fusion entre el Central y el Banesto, que posteriormente,
desembocaria en la paralizacién de esta novelita rosa que
supera con creces la serie televisiva de “Falcot Crest”.

Asilatozudez de Rubioy Solchaga aunan esfuerzosim-
posibles en busca de milagros que nuevamente perjudica-
ran al trabajador e incidiran mayormente sobre los sectores
mas desfavorecidos de la sociedad.

La alarma del rebrote inflacionista indujo al Banco
Emisor a adoptar drésticas medidas de politica monetaria
que en esencia supusieronrefirardela circulacién cuarenta
mil millones de pesetas con laclaraintencién de elevartipos
de interés, restringir el crédito y paliar el consumo.

* Seguir aludiendo a la necesidad de frenar las subidas
salariales como método para controlar la inflacién, resulta
anecdético en un pais donde el porcentaje de beneficios
empresariales del PIB supera incluso el de EEUU.

Ya la OCDE habia fijado la tasa del 4,5% de inflacion
para nuestro pais. Pero Solchaga hizo caso omiso.

Asi el secretario de estado de economia, Pedro Pérez,
- una vez conocido el IPC de Enero (1%), decidié no dar la
habitual rueda de prensa para explicar el comportamiento
de los precios.

Pero abandonemos el analisis generaly remitamonos a
los datos concretos que incidiran directamente en eltraba-
jador bancario. 5

Si tomamos como referencia la inflacién acumulada en

" Jos doce tltimos meses, veremos que ésta se ha colocado

en el 6,3%. Realizando este Ultimo analisis sobre el traba-
jador medio, pongamos que a un oficial primero se le ha
practicado una subida de 3 puntos por retenciénde Hacien-
dao|RPF, dado que el Gobierno ha incrementado notable-

mente la base imponible. El resultado en pesetas, es que
éste ha visto incrementada su némina en menos de 1.000
pts, lo que indica que no se alcanza siquiera el 1,5% de
subidareal. A todo ello hay que afnadir alrededor de un 14%
de subida en las cotizaciones a la Seguridad Social.

Con una simple resta de porcentajes, 6,3% (IPC
interanual),menos el 1,5% (incremento real del salario), el
dato que aparece refleja la pérdida del poder adquisitivo: el
4,8%.

Asi, aquello que esgrimian los sindicatos mayoritarios
para despreciar la consulta mediante referémdum a los
trabajadores, y que ostentaban como valuarte para la firma
de un convenio lleno de claudicaciones, deja clara su
actuacion. Para ellos, al igual que para el Gobierno, la
recuperacion del poder adquisitivo es sinénimo de salarios
cada vez mas miseros.

ALIBABA Y LOS CUARENTA
LADRONES

 Partiendo del dato de que la tasa interanual al finalizar
el mes de Enero esta por encima del objetivo gubernamen-
tales mas de un 200%, deducimos que empresarios y
banqueros han estado jugando con nuestros atrasos, y lo
que es peor, parece que segquirdn haciendolo. Dichos
atrasos, solo en el caso de labanca privada asciende adiez

mil millones de pesetas. Esta espeluznante cifraesretenida
'y utilizada para oscuros intereses, mientras los descuentos

deducidos por la huelga del 14-D fueron rapidamente
aplicados a las néminas de Diciembre.

Del mismo modo, aquellos que quisieron anticipar eldia
uno de Febrero los citados atrasos a cuenta del salario de
ese mismo mes, no fueron autorizados a hacerlo, al pare-
cer, por retraso de una circular. ¢ Volveremos a dejar que
ocurra lo mismo al finalizar el afio en curso?.
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LA SEGURIDAD DEL BOTIN, INSEGURIDAD DE
LOS CLIENTES Y NUESTRA.

Ademas de las claudicaciones establecidas en el ultimo
convenio, hay untemade suma importancia que los firman-
tes, conscientemente, han ignorado, dejando las manos
sueltas a la patronal para hacer lo que les plazca. Nos
referimos a los atracos. Ya no se trata de un punto mas o
menos, sino de lo mas preciado que todavia nos queda:
nuestras vidas.

Cuando estas situaciones toman tintes sangrientos nos
horrorizamos y nos echamos las manos a la cabeza. A
veces, tratamos de ignorarlas, no pensar en ellas, sin
darnos cuenta que con esta actitud estamos expuestos al
peligro. Conscientes de ello, nuestra Seccion Sindical
quisiera hacer unas breves precisiones que ayuden a
sensibilizarnos sobre la gravedad que encierraeste asu nto,
maxime después de las nuevas medidas de seguridad
implantadas unilateralmente por la Direccion del Banco
Central. :

-Bunkerizacion:

En los Ultimos meses hemos visto como se han fortifica-
do mas de 300 oficinas. Las consecuencias exclusivamen-
te laborales son bien conocidas por todos:

Al encontrarnos en un espacio mas reducido surgen
mayores problemas de ventilacion. :

".La luminosidad se vuelve mds precaria y molesta,
ademas de los légicos problemas de reflejos en las crista-
leras.

Al estar la oficina dividida (por la coraza vidriosa) del
patio de operaciones, produce una falta de comunicacion
con los clientes, dando lugar a un trato mas frio y menos
personal, por no hablar de la pérdida de toda intimidad que
produce hablar a gritos.

De modo que este sistema lejos de beneficiarnos labo-

’ Py
nniilg

ralmente, resulta perjudicial tanto para nosotros como para
los clientes. jMenos mal que es su banco amigo!.

Pese a esos craneos privilegiados que pretenden hacer-
nos creer lo contrario, si lo analizamos desde el punto de
vista de nuestra seguridad, asi como la de los clientes, el
resultado es que la situacion es bastante dramética. Esta
claro que si un atracador va al banco su objetivo es muy
concreto: llevarse el dinero. Para ello le es indispensable
amedrentar, porloque siempre entranalas oficinas cuando
hay clientes o bien cuando lo haga algun empleado. Asi
podré ejercer su coaccion. Esto por duroque parezca, es la
inevitable realidad. Siendo hasilascoc -, puede pasarque
el atracador o atracadores tome coii.. rehén algun cliente
o algun trabajador. Tanto en un caso como en otro, los
empleados que estén dentro del bunker se veran forzados
a abrir la oficina, sopena que arriesguen la vida de un ser
humano, (hecho que ya sucedio en la Caixa e Barcelona
produciendo dos muertos), con las consecuencias que esto
acarrearia. desde el punto de vista de nuestra seguridad y
la de los clientes solo se va a conseguir ue algunos pasen
un momento terriblemente inolvidable al ser apresados
como rehénes, ya que al abrir el atiaco se producird igual,
en el mejor de los casos.

-Las medidas de seguridad.

Todo apunta a pensar que los banqueros solobuscanla
seguridad de su botin, importandoles un comino la nuestra.
Para ello bajan el encaje de Caja, aun sabiendo que-esto
puede poner nerviosos a los atracadores alcreerque se les
engafia creando una situacion violenta.

Buscan en unos casos personal armado para evitar la
proliferacion de atracos, aunque si estos llegan a producir-
se pueden ser sangrientos. Y ahora, con la bunkerizacion,




6

CNTeclas, Marzo de 1989.

permiten la entrada de cualquier persona armada a la
oficina, al no existir ningtin detector previo de metales.
Todas sus medidas internas llaman a la violencia, (alarmas,
camaras..,etc.), ya que al llamar a la policia el desenlace
puede ser espeluznante.

Ante esta actitud los trabajadores debemos tener una
conciencia clara de ctial debe ser nuestra postura en estos
casos.

Nosotros recibimos nuestro salario en calidad de traba-
jadores administrativos. Nuestro centro de trabajo est4
lleno de billetes, pero no son nuestros. Sabemos de sobra
aquien perteneceny para el fin que se utilizan. Por lo tanto,
seria un grave atentado contra la ética y la raz6n humana
defenderlos, y menos, a costa de nuestras vidas.

La existencia de los atracos es producto del sistema
econémico y social degradado en el que sobrevivimos.
Para evitarlos, habria que eliminar primero esta sociedad
basada en la explotacién del hombre sobre el hombre,
generadora de riquezas para unos, y miseria y desespera-
cién para otros.

Portanto debemos evitar todo tipo de violencia, tanto de
los atracadores como del personal armado del banco o
policias, ya que si hay tiroteo, en medio estaremos nosotros
con nuestro “boli”, nuestra némina de mierda, la muerte y
los billetes de los banqueros.

-Nuestra Seccion Sindical de la CNT-AIT propone:

.-Una reunion con todas las secciones sindicales del
" banco, o bien de todas las Federaciones de Banca para
tratar este tema e imponerlo a la patronal, donde se
recogieran como medidas minimas las siguientes:

-Que las medidas de seguridad vayan a salvaguardar
nuestras vidas y no el dinero.

-Que no se permita el acceso en las entidades bancarias
de armas.

-Que se retiren los bunkers.

-Que seinstalen puertas conectadas entre si con sopor-
tes magnéticos.

-Que se instalen detectores de metales entre ambas
puertas.

-Que se contrate personal para este cometido y se
cambien “pistoleros” por porteros.

-En cuanto a nosotros, adoptar en este momento una
actitud pasiva, es decir, no ofrecer ninguna resistencia, no
tocar ni alarmas ni fotos, y abrir la puerta inmediatamente
al observar cualquier peligro.

Entendemos que este tema bien requiere que nos
dejemos de protagonismos estériles y aglutinemos una
unidad de accién encaminada a conseguir estas reivindica-
ciones perentorias. Mientras, nuestra actitud pasiva debe
estar latente en todas las conciencias, pues de lo contrario
expondremos nuestras vidas y las de los demas en bene-
ficio de aquellos que con su insaciable afan de enriquecerse
han originado esta situacion.

INSTRUCCIONES PARA NUEVOS
SINDICALISTAS DEL PSOE Y OTROS
BICHOS.

A ralz de la roptura con la Unién General de Trabajadores, el
PSOE entiende que el “partido no puede renunciar a tener
representacién sindical”,

Elcinco de Febrero del afio en curso, el responsable del area
socio-econémica del PSOE, Francisco Fernandez Marugén,
declaré a "El Pals” que “en este momento el proyecto soci='ista
requiere un sindicato con el cual sea capaz de concertar PODER

y responsabilidad”.

Al dia siguiente a estas declaraciones, el secretario de
organizacién del PSOE Txiki Benegas, convocé en Madrid a
todos los secretarios de organizacién regionales para preparar
unaredderesponsables que difundadlaestrategiayla propagan-
da del PSOE.

Este “tipo de representante sindical” debera cumplir los
siguientes requisitos: Ser militante del PSOE, explicar la politica
del Gobierno e incrementar la afiliacién del PSOE en los centros
de trabajo.

Tanto parlamentarismo y trade unions (sindicatos britanicos),
parece una vulgar copia que nos confunde geograficamente.
Habra que refrexionar y volver a ubicarse entre todo este
conglomerado de bichos y bichitos del ayer, del hoy y del mafana.

e e

PRESIDENTE, PARLAMENTARIOS,
POLICIA Y EJERCITO: ;ASESINOS!.
TODOS POR LA REVUELTA PERMA-
NENTE.

Mientras el sonido televisivo anunciaba graves disturbios en
Venezuela provocados por grupos incontrolados y saqueos a
comercios tachados de vandalismo, las imagenes captadas por
las camaras mostraban a la policia y el ejercito, pistola en mano,
disparando sobre la poblacién civil de forma indiscriminada.

Tras esta revuelta popular, masiva y esponténea, que ha
costado la vida ha centenares de personas, miles de heridos y
otros tantos detenidos, aparece la siniestra imagen del FMI.
(Fondo Monetario Internacional. Organismo descrito en nuestra
anterior publicacién).

Hermanada esta institucién con Carlos Andrés Pérez, presi-
dente venezolano, renegocia su deuda, si bien no por primera
vez, lacual alcanzaya los 32.000 millones de délares. Eslaforma
de conseguir nuevos créditos. Tampoco es la primera vez quela
moneda es devaluada en un cien por cien, ni que se dispara la
inflacién, que se preveé alcanzara el 70% este afio.

Pero en esta ocasion las medidas de austeridad se simulta-
nean con la subida del 100% en los carburantes, en el precio de
los transportes publicos y se liberalizan las tasas de interés, los
precios de los articulos de primera necesidad (hecho que provocé
el almacenamiento de éstos en los comercios, debido a lo ctal
fueron asaltados por la poblacién), la restriccién del crédito yla
reduccién del gasto fiscal.

En los afos sesenta el boom del petréleo justificé toda clase
de locuras provocando una depresién que hizo crecer la deuda
externa en un 52% como promedio anual en el periodo de 1976
a 1981.

El actual presidente habla ya ocupado el poder de 1974 a
1979, épocaen la que se produjo el mayor despilfarro econémico,
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la mas espectacular explosién de la deuda externa, el Iniclo de la
receslén y los Indices mayores de fuga llegal de capltales. (En
1983 elvolumen de caplitales fugados alexterlorera practicamen-
te Igual a la deuda externa).

As! el dos de Febrero de este afio en curso, Carlos Andrés

Pérez Inaugura su mandato con una fiesta costosisima entre
cuyos Invitados se encuentra nuestro querido presidente Gonza-

les. Quién habla prometido acabar con el despilfarro en su etapa
electoral, trae a las dormidas memorias el recuerdo de su apodo
de "Gatlllo", denominacién que le fue adjudicada cuando desem-
pefi6 el carge de Minlstro del Interior, y que se gané a pulso por
la dureza de sus acclones. :

Inmersos en estos reajustes econémicos estan los margina-
dos, los trabajadores, |la mayor(a del pueblo venezolanoque ala
desesperada se ha echado a |a calle,

Una democracla que, a pesar de los pesares, ya ha sldo
respaldadaporunprestamo Inmediato de 800 millones deddlares
(Todos los datos son de "El Pals" del 2 de Marzo), que el goblerno
espafiol ofrece al presidente de Venezuela para “ayudarle en
estos criticos momentos”,

Nosotros, perplejos, sorprendidos y asqueados por este
crédito concedido por el "demogrético” Goblerno espafiol, nos
preguntamos sobre que bases §e asentard una vez mas la
"democracia”, en un pals cuyas aceras se han tefido de sangre.

« SV CW
Esperamos que nos envlels todo cuanto es-
timels de Interés para su publicaciéon o bien para
su Informacién. Con respecto a las aportaciones
econdmicas las mandals como siempre a:

8. Sindical de CNT en el B.C. CNTeclas.
C/c 2395-80 Agencla 88. Madrid.

'Boletin de Suscripcion a

CNTeclas.
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Envlar este boletin a:

Redacclén de CNTeclas.

Plaza de Tirso de Molina né 5, 22 lzquierda.
Madrid. Teléfono: (91) 228 18 44.,

FE DE ERRATAS.

Pedimos disculpas.a los trabajadores, en concreto a.
los que prestan sus serviclos en el Dpto. de Extranjero por
el término de "desviados”, que atiende a un error de
imprenta. El vocablo correcto cuya inclusién en nuestras
paginas deseabamos era el de "desavisados’, sinénimo
de Ignorancia o desinformacién. Esperamos que com-
prendals nuestros equivocos y erroresque a partirde este
numero intentaremos subsanar,

Ventana Abierta. Esta seccién permanece abierta a todos los que deseen enviar cualquier carta o articulo
a la revista. Para ello os podels dirigir a la redaccién, o bien al compafiero Prudencio Romero en la Division Interna-
cional de Madrid, negociado de firmas, Teléfono (91) 431 18 45, extension 1 15.

EL CONVENIO DE BANCA AL DEFENSOR DEL PUEBLO.

E n nuestro nimero de Octubre del pasado afio, publicamos

con igual titulo la carta que un compafiero de banca dirige al
defensor del pueblo, Ya entonces apuntabamos nuestras dudas
que son ahora corroboradas por tan ostentoso estamento.

Dado que su publicacién Integra es demaslado extensa
reflejaremos tan sélo aquello que sintetiza y resume el conjunto
del escrito,

"Enelart, 82,1 del vigente estatuto de los trabajadores, define
los convenlos colectivos como la expresion delacuerdo libremen-
te adoptado por los representantes de los trabajadores y de los
empresarios, en virtud de su autonomla colectiva,

En el art, 87.2 a), establece que estaran legitimados para
negoclar los convenios de amblto superlor, los sindicatos que
tengan la consideracién de mas representativos,

Asimismo. el art, 88.1 regula que a comisién negocladora

quedarévalidamente constitufdacuando los sindicatos represen-
ten a la mayorfa absoluta de los miembros de los comités de
empresa”,

Después de tanta normativa, la conelusién es muy simple: los
sindicatos estan legitimades por el voto de los trabajadores y los
comités de empresa, de los que saldra la comisién negociadora,
pueden acordar, sin que legalmente exista la posibilidad de
interferir en los acuerdos que estos lleven a cabo.

E| Ministerio de Trabajo y Seguridad Social @s una Institucién
que, en este caso, se limita a "reglstrar”,

Nuestra Seccién Sindical, estimado compafero, ve reforza-
dos sus Ideales, pues una vez més deja claro que en un Estado
de Derecho basado en una Constitucion democrética, los dere-
chos de la mayor(a es un término abstracto que no suele coincidir
con los Intereses del conjunto de los individuos, en este caso, los
trabajadores de banca.
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Nuestro objetivo fundamental no es conseguir que te afilies ala CNT, de ti a de partir esta
decision como consecuencia de una necesidad, sino que alli donde te encuentres no acep-

tes imposiciones ni amos; siempre dentro de tus posibilidades. No hay esperanza, sélo
lucha permanente. Esa es nuestra esperanza.

*
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